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ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

рАспоря}кýниЕ

J,t, /j /)/

автономного образовательного учреждения дополнительного профессионаJтьного
образования Владимирской области
образования им, Л"И. Новиковой>>
организациям:

- МБОУ Судогодского района <Сулогодская СОШ Jф 2>> по теме
<Формирование социальной успешности младших школьников средствами
урочной и внеурочноЙ деятелъности)) (руковолитель площадки - Еременкова
Т.Ю., заведующий кафедрой начального образования ВИРо);

- МАОУ г. Владимира (СОШ Ns Z имеЕи Героя Советского Союза
И,Е ЖукOва> по теме <<ФормирOвание функциональной грамотности младrIrего
школьника как приоритетного планируемого
школе> (руковолитель площадки * Василъева
образования ВИРО);

- МБЩОУ г. Владимира <<.Щ,етский сад
элементов информациснно-коммуникационных техЕологиЙ в работе с детъми с
ограниченными возможностями здOровьяD {руковолитель площадки - Котлова
Е.Ю., методист кафедры педагогики и психологии здоровья ВИРО);

- МБДоУ г. Владимира ({Детский сад ]ф 31 комбиниро,ванЕого вида) по теме
<<Модель взаимодействия специаJтистов ДОУ по развитию речедвигательных
фУнкuий детей с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушение

рвультата обучения в начальной
М.В,, доцент кафелры началъногс

Ng 95>> по теме <<Использование

uJ Й, декабря 2020 г.

О rэръtсво е ltllLl ct?la лlхус а cllla эtерс к о й плоulаdкu
об р азо в а.tпельл.l bl.+l ор2а l I u зацltя,ц

в целях совершенствования системы повышения квалификации
ýедагогических работников и руководителеЙ обржовательньIх организапиЙ
области для работы в условиях изменяющегося }Iормативно-ттравовог0 ýоля:
развития инноваций, раопространения пслсжительного педагсгического опытц в
соответствии с Положением о стажерской площадке, утвержденным приказом
деtтартамеЕта образования администрации области от 25.10.2016 Ng 920,
рассмотрев решеЕие Ученого совета гOсударственного автономного
образователъного учреждения дополнительного профессионалъного образOван:ия
Владимирской области <Владимирский институт развития образования
им. Л.И. Новиковой> (протокол от 29 октября2020 года Nэ 19):

1. Присвоитъ стат)iс стажерской плOщадки государственного
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опорно-двигательного апшарата в условиях комбинирован!{ого детского сада))

(руководитель площадки Котлова Е.ю., методист кафедрьт педагогикИ И

психологии здоровья ВИРО);
- мдудо г. Владимира <,Щворец детского (юношескOго) творчества)) по теме

<<повышение вариативности, качеатва и доступноати дополнительного
образованмя для детей и мOлодежш (руководителъ площадки - Шумилина т.о.,
.uu*луощий кафелрой педагогического менеджмента ВИРО);

- МБОУ СОШ JrГg i 1 г. Коврова по теме <Организация профилъноЙ школы на

осIIоВе инДиВиДУаJIьных учебных Елановi) (рУководитель пЛоЩадки -

Харчевникова Е,В., проректор ВИРО);
- МБДОУ г. Владимира KL{PP - ,Щетский сад Jф 24>> по теме <<ПланированИе

педагогического процесса в ДОУ с учётом требований ФОГС ДО> (РУКОВОДИТеЛЬ

гrлощадки - Потолицина Н.Б,, доцент кафелры дошкольного образования ВИРО);
- мБдоУ г. Владимнра <,Щетский саД Ns 48> по теме <Образовательный

потенциал среды доу как эффективное средство речевого развития детей раннего
возраста)) (руковолитель площадки - Менщикова Л.Н.,. метоДист кафеЛРЫ

дошкOльЕого образования ВИРО);
_ ГБПОУ ВО <Владимирский химико-механический кодледж) по теме

<.Щвижение WorldSkilIs Russia как фактор повышения качества подготовки
специаJтистов)) (руковолителъ площадки - Шабалина Е.А., заведующий кафехрой
профессионмьного образования ВИРО);

- МБДоУ г. Владимира <,Щетский сад Ns 58> по теме <<Речевое развитие детей
дошкольного возраста в условиях реализации ФГОС дошкольного образования))
(руководитель стажерской площадки - Потолицина Н.Б., доцент кафедры

дошкольного образования ВИРО);
- МБДОУ г. Владимирв <ЩРР-детскцй сал, Nэ 68> по теме <<Реализация

сисТемЕо-ДеяТеЛЬНосТНоГо Подхода в образовательном цроцессе дошкольной
образовательной организации> (руководитель стажерской площадки * Баранова
С.В., доцент кафелры дошкольного образсвания ВИРО);

- МБДОУ г. Владимира <[етский сад Jф 93> по теме <<КомплексныЙ подход к
моделированию совместной деятельности субъектов образоватеяьного процесса в

условиях ДОУ комбинированного видаD (руководитель стажерской площадки -
Иванова Л.А., старший преподаватель кафедры дошкольного образования ВИРО);

- МБДОУ г. Владимира <<!етский аад Ng 17> по теме <<Позитивная

социаJIизация дошкольников как цель, условие и результат качества дошкольного
образования> (руководитель стажерской площадки - Прохорова Л.Н., профессор
кафедры дошколъного образова}Iия ВИРО);

- МБДОУ г. Владимира кýетский сад М 84> по теме <<Комплексный подход к
моделированию совместной деятельности субъектов образовательного процесса
по профилактике детског0 дсрожно-транспортного травматизма) (руковолитель
стажерскOй площадки - Александрова О.О., методист кафедры дошкольного
образования ВИРО);

- МБДОУ г. Владимира <<,Щетский сад JЪ 62 комбинированного вида)) по теме
<Управленческие и методические аспектьт профессионаJIьного развития педагогов
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дошкольноrо образовательного учреждения) (руководитеяъ отажерской

площадки - ГIрохорова л.н,, профессор кафедры дошкольного образования

**?)'*БдоУ 
г, Владимира <!,етский сад Ng 13> по теме <<Методическое

ýопровоЖдение повышеНия профессионаJтьНой компетентнссти IIедагогов ДОО в
вопросаХ детствосбережениЯ> (руковОдитеJIъ стажерской шлощадки * Прохорова

Л.Н., професоор кафелры дошкольного образования ВИРО),

2. Ректору ВИРО В.В. Аплреевой:
2.1. Провести экспертную оценку инновационного опыта

образовательных организаций, указанных в гryнкте t.
2,2. обеспечитъ научное коЕсультирование педагогических коллективов

образовательЕых организаций в соотв9тствии с заявленными темами

*пъо"*ц*онной деятельности, оказание методической помощи в системном

распростраЕении педагогического опь]та, р€lзвитии названных инноваций.

. 2.З, Ооуществлять на базе стажёрских площадок реаJIизацию
практической части программы повышения квалификашии работников системы

образования Владимирокой области по обозначенrrым наflравлениям

инновационной деятелъности.

3. Рекомендовать руководителям МУЕИЦИПаJIЪНЬЖ органов,

осуществляющих угIравление в офере образования, гг. Владимира, Коврова и

сулоголского района принять мерь1 по _организации 
эффективной деятельности

стажерских площадок, действующих на базе пOдведомственных образователъfiых

организаций.

4. .ЩирекТору ГБПОу вО <ВладимИрский химико-М9ханический колледжD

д.д. дгаповой uринятъ меры по организации эффективной деятельности

стажерской площадки.

5. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на

заместителей директора .щепартамента образования Е.в. Запрулнову и

С.А. Болтунову.

,Щиректор .Щепартамента ffi"м-^r*-} о.А, Беляева


